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COMUNE DI MONTE DI PROCIDA
Citta Metropolitana di Napoli

DECRETO SINDACALE N. 12 DEL 15/06/2023

Oggetto: Rettifica decreto sindacale n. 10 del 31/05/2023

Premesso che con decreto sindacale n. 10 del 31/05/2023 ¢ stata prorogata la nomina dei
Responsabili di settore sino al 30/06/2023;

Che, per mero errore materiale, non sono stati riportati, nel decreto in oggetto, nella loro interezza i
servizi di competenza del sostituto del Dott. Antimo Ciro Scotto Lavina;

Ritenuto pertanto necessario rettificare il decreto in oggetto;
DECRETA

Di rettificare il decreto sindacale n. 10 del 31/05/2023, unicamente alla pagina 3 nella parte in cui si
precisa la sostituzione del Dott. Antimo Ciro Scotto Lavina, disponendone la sostituzione, con
decorrenza dalla data odierna, come segue:

Dott. Antimo Ciro Scotto Lavina con la Dott.ssa Valeria Illiano per servizi sociali — cultura —
promozione € valorizzazione turistica del ternitorio — biblioteca fisica e multimediale — turismo —
eventi, dei servizi informatizzazione — CED e Comunicazione strategica e istituzionale, dei servizi
relativi ai giovani, servizio civile, aula studio, gestione e manutenzione ordinaria beni culturali,
associazioni, iniziative nell’ambito dei beni comuni e Datore di lavoro con riferimento ai servizi
assegnatigli (con eccezione dei servizi cimiteriali assegnati al settore [X);

Per quanto altro si rinvia a quanto contenuto nel decreto n. 10 del 31/05/2023;

Di disporre che il presente provvedimento sia notificato agli interessati ed al sostituto, comunicato
al Segretario Generale, alle RSU, alle OO.SS. competenti, al Nucleo di Valutazione e controllo di
gestione e pubblicato sul sito dell’Ente e inserito, in copia, nel fascicolo personale dei dipendenti;

Di disporre che I’Ufficio di Segreteria Generale provveda alla pubblicazione del presente decreto
all’ Albo Pretorio online e nell’apposita sezione “Amministrazione trasparente”, presente sul sito
istituzionale dell’Ente;

Di trasmettere il presente decreto al Servizio Personale per ogni ulteriore adempimento
conseguente.

Dalla Casa Comunale, li 15/06/2023




